
Załącznik nr 1
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

CPV 80 50 00 00 – 9   usługi szkoleniowe

CPV 80 53 00 00 – 8   usługi szkolenia zawodowego

1. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego w 2011 roku dla Uczestników Projektu systemowego realizowanego przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Bartniczce, 
w następującym zakresie:

Operator wózków jezdniowych:

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestników do obsługi wszelkiego typu wózków jezdniowych .
Ilość osób: 3
min. ilość godzin (dla jedej osoby): 48

termin szkolenia: od podpisania umowy do 15.10.2011 r.

miejsce prowadzenia szkolenia: teren gminy Bartniczka lub miasta Brodnica

2. Dodatkowe informacje dotyczące przeprowadzanego szkolenia:

· Wykonawca ma obowiązek organizacyjnego i merytorycznego przygotowania szkolenia. Szczegółowy harmonogram szkolenia zostanie ustalony pomiędzy Wykonawcą a zamawiającym przed rozpoczęciem realizacji zamówienia.

· Łączny czas zajęć w ciągu jednego dnia nie może przekroczyć 8 godzin szkoleniowych. Zajęcia teoretyczne powinny odbywać się w godzinach 8.00-15.00, zajęcia praktyczne w godzinach 8.00 – 21.00 (po wcześniejszym uzgodnieniu i za zgodą na piśmie Uczestników szkoleń). 

· Przedmiotowe szkolenie powinno zakończyć się oceną opanowania wiedzy i nabytych umiejętności, określeniem rodzaju zdobytych kwalifikacji oraz wydaniem osobom szkolonym zaświadczeń/certyfikatów – druk i projekt graficzny zapewnia Wykonawca. 

· 1 godz szkoleniowa odpowiada 1 godz lekcyjnej, tj. 45 min.

· Po zakończeniu kursu uczestnicy otrzymują zaświadczenie zgodnie
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami (Rozporządzenie Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych) oraz zaświadczenia potwierdzające uprawnienia będące przedmiotem w/w kursu.
3. Wykonawca jest zobowiązany:

· zapewnić sale szkoleniowe (wraz z niezbędnym sprzętem multimedialnym
i innymi materiałami niezbędnymi do prowadzenia szkolenia oraz nagłośnienie
i obsługę),

· zapewnić niezbędne materiały dydaktyczne, szkoleniowe oraz skrypty uczestnikom szkolenia,
· zapewnić konieczny sprzęt, jaki powinien zostać dostarczony uczestnikom na czas trwania kursu. Wyposażenie bazy szkoleniowej powinno umożliwić każdemu uczestnikowi kursu poznanie i przyuczenie się do pracy w zawodzie będącym przedmiotem szkolenia,

· oznaczyć miejsce prowadzenia kursu oraz materiały dydaktyczne materiałami zawierającymi logo POKL, EFS oraz emblemat Unii Europejskiej i informację o współfinansowaniu projektu,

· zapewnić uczestnikom w każdym dniu kursu dwie przerwy na catering, tj. przerwa kawowa: ciastka (mieszanka deserowa - delicje, wafelki, ciastka kruche):  15 dkg różnych ciastek na 1 osobę, - 2 filiżanki kawy - 1 osobę, - 1 filiżanka herbaty - 1 osobę, przerwa obiadowa: obiad składający się z drugiego dania (gramatura min. 500 g); ponadto 1 x 0,33 l wody mineralnej niegazowanej - 1 osobę, - 1 x 0,33 l - wody mineralnej gazowanej - 1 osobę, - cukier podany w cukiernicy, - mleko - płynne 2%, - cytryny. Sposób podania – estetycznie, w formie stołu szwedzkiego z zapewnieniem filiżanek, talerzyków, szklanek, łyżeczek i serwetek w czasie trwania szkolenia. Posiłki powinny posiadać odpowiednie walory smakowe i zapachowe oraz estetyczny wygląd. Wykonawca przy oferowaniu obiadów uwzgledniać będzie świeże produkty. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać powinno się wg ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia
,
· zapewnić możliwość stałego, bezpośredniego kontaktu z zamawiającym,
· ubezpieczyć skierowane osoby od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia,
· sfinansować niezbędne badania lekarskie przed rozpoczęciem kursu,
· zapewnić warunki pracy zgodne z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy
w trakcie trwania szkolenia.
Uczestnicy dojeżdżają na miejsce szkolenia na koszt własny. 

4. Podstawowe warunki, które musi spełnić Wykonawca składający ofertę:

1. Musi posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonywania zamówienia. 
2. Musi dysponować niezbędnym potencjałem technicznym do wykonywania zamówienia oraz osobami zdolnymi do wykonywania zamówienia.
5. Kryterium oceny ofert.

Przy wyborze oferty zamawiający będzie się kierował jedynym kryterium – ceny ofertowej (przy jej wadze 100%). Ocena dokonywana będzie przez zamawiającego przy założeniu, że oferta nieodrzucona, zawierająca najniższą cenę jest ofertą najkorzystniejszą.

6. Składanie ofert.
Oferent powinien wkalkulować w cenę ofertową (brutto) wszystkie jej składniki, cena powinna obejmować wszelkie koszty, jakie poniesie wykonawca z tytułu należytej oraz zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia w tym a także ewentualne ryzyko wynikające z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili składania oferty. Obliczona w ten sposób cena oferty stanowić będzie wynagrodzenie Wykonawcy.

Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie w Sekretariacie Urzędu Gminy Bartniczka (ul. Brodnicka 8, 87-321 Bartniczka) w terminie do dnia 28 września 2011 roku do godz. 10.00. Kopertę należy zaadresować jak niżej:
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

ul. Brodnicka 8, 87-321 Bartniczka

Oferta w postępowaniu

na zorganizowanie i przeprowadzenie kursów zawodowych 


Zatwierdzam:
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